COMMUNE DE JUSSAC
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SEANCE DU JEUDI 31 JANVIER 2019

L' an deux mille dix neuf , le jeudi 31 janvier a 20 h 30, le Conseil Communal ddment
convoqué, s'est réuni en séance ordinaire Salle du Conseil Municipal - Mairie, sous la
présidence de Monsieur BRUNEAU Alain, Le Maire.

Date de convocation du : 24 Janvier

Présents : Monsieur BRUNEAU Alain, Madame BIGEON Michéle, Monsieur VIDAL
Bernard, Monsieur LOUSTALNEAU Jean-Louis, Monsieur CARAYOL Alain, Madame
FORSES Florence, Monsieur MARRONCLES Pascal, Monsieur DUFOUR Frédéric,
Madame PRADEL Céline, Monsieur RODIER Jean-Frangois, Madame BASTIEN Joélle,
Monsieur MARRE Francis, Madame RUELLE Prisca, Monsieur DURAND Fabrice

Pouvoirs :

Madame ROUX Eliane a donné pouvoir 2 Monsieur MARRONCLES Pascal
Madame BAC Elodie a donné pouvoir 2 Monsieur BRUNEAU Alain

Madame MONJOU Marilyne a donné pouvoir a Madame FORSES Florence
Monsieur PIJOULAT Jean-Louis a donné pouvoir a Monsieur LOUSTALNEAU Jean-
Louis

Madame GARNESSON Catherine a donné pouvoir 2 Madame BASTIEN Joélle

Absent(s) :

Excusé(s) : Madame ROUX Eliane, Madame BAC Elodie, Madame MONJOU Marilyne,
Monsieur PIJOULAT Jean-Louis, Madame GARNESSON Catherine

Secrétaire de Séance : Madame Florence FORSES

ANNULE ET REMPLACE LA DELIBERATION D2019-1-3

Le tableau des effectifs recense par filiere I'ensemble des emplois permanents créés au sein de la
commune de Jussac, que ces emplois soient affectés ou vacants, destinés & des agents titulaires ou non-
titulaires (emplois contractuels permanents).

Il convient de mettre a jour le tableau des effectifs :

- suppression d'un poste d'agent de Maitrise au 01/01/2019 (départ en retraite de I'agent).

- création d'un poste d'adjoint technique territorial principal de 1ére classe a temps complet
et suppression d'un poste d'adjoint technique territorial principal de 2éme classe a temps complet
au 01/02/2019 (avancement de grade suite tableau des agents promouvables 2019)

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré approuve le tableau ci-dessous, a I'unanimité :

CADRE D'EMPLOI ET GRADE OUVERTS [ POURVUS [ VACANTS

Rédacteur principal territorial 28 classe 1 1
Adjoint administratif territorial principal 18 classe 1 1
Adjoint administratif territorial 2 2
Adjoint territorial du patrimoine principal 28Me classe 0 0
Adjoint territorial du patrimoine principal 18 classe 1 1
Animateur principal de 2eme classe 0 0
Animateur principal de 1ére classe 1 1
Agent de maitrise territorial 1 1
Agent de maitrise territorial principal 1 1
Adjoint technique territorial 6 5 1
Adjoint technique territorial principal 2eme classe 6 6
Adjoint technique territorial principal 1ére classe 1 1

TOTAL TOUTES FILIERES 21 20 1




Pour compléter l'information du Conseil, si le tableau des effectifs ci-dessus est retenu, la répartition des
emplois & temps non complet serait la suivante :

PERSONNES BENEFICIANT D'UN TEMPS NON COMPLET A CE JOUR OU A VENIR

' NOMBRE

CADRE D'EMPLOI ET GRADE DE POSTES QUOTITE EN TEMPS HEBDOMADAIRE
{e\rglomt territorial du patrimoine principal 1 1 30/35

classe
Adjoint technique territorial principal 2éme 2 31/35
classe
Adjoint technique territorial principal 26me 1 30/35
classe
Adjoint Technique Territorial 1 31/35
Adjoint Technique Territorial 1 30/35
Adjoint Technique Territorial 1 23.5/35
Adjoint Technique Territorial 1 19/35

RECAPITULATIFS des CONTRATS AU 01/01/2019

N(l):h(ll)2$ESDE QUOTITE EN TEMPS DE TRAVAIL
POURVU HEBDOMADAIRE
1A 35/35
4
1 A 35/35
1A19/35
1A19/35

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois sont
inscrits au budget 2019.

Pour:19 Contre:0 Abstention:0

Au registre sont les signatures,
Pour copie conforme,

Le Maire,

A.BRUNEAU




